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Statut
Lubelskiego Zwiazku Sportu Tanecznego

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
Par. 1

Lubelski Zwigzek Sportu Tanecznego, zwany dalej Zwigzkiem, jest dobrowolnym,
samodzielnym 1 trwalym zrzeszeniem sportowym, majacym na celu rozwdj i
popularyzacje dyscypliny sport taneczny, a takze rozwoj rekreacji ruchowej w Polsce,

w szczegdlnosci w obszarze wojewddztwa lubelskiego.

Par. 2

1. Zwiazek dziata na podstawie niniejszego Statutu (dalej zwanego ,,Statutem”) oraz
przepisOw powszechnie obowigzujacego prawa, w tym w szczegdlnosci: ustaw z
dnia 7 kwietnia 1989 roku - Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.
855, z pdz. zm.) oraz ustawy z dnia 25 czerwca 2010 roku o sporcie (Dz. U. z 2010
r. Nr 127, poz. 857, z p6zn. zm.).

2. Zwigzek posiada osobowos¢ prawna.

Par. 3

1. Zwigzek obejmuje swoim dziataniem obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedziba
wladz Zwiagzku jest miasto Lublin.

2. Zwigzek moze by¢ czlonkiem krajowych | miedzynarodowych organizacji
sportowych o podobnym celu dziatania.

3. Zwigzek uzywa oznak 1 pieczgci na zasadach okreslonych w przepisach

szczegOlnych.

Czas istnienia Zwigzku jest nieograniczony.

Zwigzek uzywa skroconej nazwy LZST

LZST opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkow zrzeszonych w

organizacji, oraz dziataczy.

7. Do prowadzenia swoich spraw LZST moze zatrudnia¢ pracownikow.
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Rozdzial Il

Cele i sposoby dziatania

Par. 4

Celem dziatania Zwigzku jest:

1.

2.

ok~

~

Organizacja 1 realizacja wspolzawodnictwa sportowego z uwzglednieniem réznych
form tanca sportowego.

Reprezentowanie s$rodowiska lubelskiego w innych organizacjach, ktorych
Zwiazek jest czlonkiem.

Przygotowanie w granicach prawa kadry wojewoOdzkiej do uczestnictwa we
wspotzawodnictwie sportowym.

Propagowanie wybitnych indywidualnosci sportowych, osiagniec¢ i wydarzen.
Stwarzanie warunkOw do rozwoju sportu szczegOlnie roéznych form tanca
sportowego.

Organizowanie szkolenia i doskonalenia kadr trenersko — instruktorskich.

Wspieranie dziatalnosci uczniowskich klubéw sportu tanecznego.

Uczestniczenie w procesie rozwoju kultury fizycznej, upowszechnianie rekreacji
ruchowej i profilaktyki zdrowotne;j.

Rozwijanie dziatalnosci prowadzacej do utrzymania i podnoszenia sprawnosci
fizycznej spoteczenstwa, dorostych, mlodziezy i dzieci.

Par. 5

Zwigzek stosuje nastepujace srodki dziatania:

1.

o ok~

Wspoidziata w realizacji panstwowego programu upowszechniania kultury fizycznej
1 profilaktyki zdrowotnej, wspomaga dzialania majace na celu tworzenie dogodnych
warunkow do aktywnego uprawiania réznych form sportu tanecznego.

Wspolpracuje z instytucjami rzadowymi, samorzagdowymi i spolecznymi, oraz
terytorialnymi organizacjami i instytucjami sportowymi.

Wspomaga dziatania tworzace dogodne warunki do uprawiania réznych form sportu
tanecznego.

Wykonuje zadania zlecone w zakresie sportu i upowszechniania kultury fizycznej.
Prowadzenie szkolen z zakresu sportu tanecznego.

Organizuje turnieje, konkursy, zawody oraz masowe imprezy sportowo -—
rekreacyjne w dyscyplinie sport taneczny.

Propaguje uprawianie réznych form sportu tanecznego, a takze upowszechnia
stosowanie innych form aktywnego wypoczynku, oraz udziela informacji o swojej
dziatalno$ci 1 dziatalno$ci zrzeszonych cztonkdéw, wspodlpracuje w tym zakresie ze
srodkami masowego przekazu.

Prowadzi dziatalno§¢ wydawnicza wlasng, inicjuje i popiera prace naukowo-



badawcze w zakresie sportu tanecznego.

9. Organizuje konferencje i seminaria na tematy stanowigce cel dziatan Zwiagzku.

10. Wspoipracuje z krajowymi, zagranicznymi i mi¢dzynarodowymi specjalistycznymi
organizacjami kultury fizycznej i rekreacji w zakresie sportu tanecznego.

11. Koordynuje dziatalnos¢ swoich cztonkéw, udziela im ogdlnych wytycznych
dziatania.

12. Realizuje zadania zlecone w zakresie sportu tanecznego, podejmuje inne
przedsigwziecia zgodne z prawem, zmierzajace do realizacji statutowych celow.

13. Kieruje caloksztaltem dziatan zwigzanych z dzialalnoscia i promocjg sportu

tanecznego.

14. Przygotowuje kadre wojewodzka.

15. Sprawuje nadzor 1 kontrole nad przestrzeganiem przez czlonkow Zwiazku, oraz ich
zawodnikow, treneréw, instruktorow, sedzidw, dziataczy niniejszego Statutu,
regulamindéw, uchwat, innych postanowien i decyzji obowigzujacych w LZST.

16. Utrzymuje state kontakty ze $srodkami masowego przekazu w zakresie realizacji
polityki informacyjne;.

Rozdzial 111

Czlonkowie Zwigzku ich prawa i obowiazki

Par. 6
Czlonkowie Zwiazku dzielg si¢ na:
1. Czionkéw zwyczajnych.
2. Cztonkoé6w honorowych.
3. Czlonkéw wspierajacych.
Par. 7

Cztonkami zwyczajnymi sg kluby sportowe.

Par. 8

Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:

1. Brania udziatu przez swoich delegatow w Walnych Zebraniach Delegatow, z glosem
stanowigcym.

2. Czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Zwiazku za posrednictwem

swoich delegatow.

Informacji od organdw Zwiazku 0 dziatalno$ci i zamiarach Zwiazku.

Pomocy szkoleniowej, organizacyjnej ze strony Zwigzku.

Zaskarzania uchwat lub orzeczen wtadz Zwigzku w sprawach cztonkowskich.

Zgtaszania opinii, wnioskow i postulatéw pod adresem wiadz Zwiazku.

Posiadania glosu stanowigcego na Walnym Zebraniu poprzez swoich delegatow.

No oA~ ®



Par. 9

Czlonek zobowigzany jest do:

1.
2.

Przestrzegania postanowien statutu Zwigzku i uchwat wladz Zwigzku.

Aktywnego uczestniczenia w pracach Zwiazku i realizacji jego celéw statutowych
1 programéw dzialania oraz etycznego i kolezenskiego postepowania wobec innych
cztonkow.

. Terminowego oplacania sktadek cztonkowskich.

Par. 10

. Cztonkéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje Zarzad w trybie Uchwaty na

podstawie pisemnego zgloszenia, do ktorego nalezy dotaczy¢ wypetniong deklaracje
cztonkowska wraz z dokumentacjg potwierdzajacg dokonanie wpisu do KRS lub
innego organu uprawnionego do rejestracji.

. W przypadku nie wykazania ktdregokolwiek dokumentu, o ktorym mowa

w pkt.1.zgloszenie o przyjecie w poczet cztonkéw LZST nie bedzie rozpatrywane.

. Zwigzkowi przyshuguje prawo badania zgodno$ci Statutow podmiotéw ubiegajacych

si¢ o cztonkostwo Zwigzku co do ich spojnosci ze Statutem LZST.

Od negatywnego stanowiska w przedmiocie przyjecia w poczet czlonkow
zwyczajnych LZST przyshiguje odwotanie do Walnego Zebrania Delegatow
w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji na piSmie z uzasadnieniem.

Par. 11

. Godno$¢ czlonka honorowego Zwiazku nadaje Walne Zebranie Delegatow na

wniosek Zarzadu osobom fizycznym szczegdlnie zashuzonym dla rozwoju tanca
sportowego.

. Cztonkowie honorowi posiadajg uprawnienia czlonkéw zwyczajnych z wyjatkiem

czynnego i biernego prawa wyborczego oraz glosu stanowigcego podczas Walnego
Zebrania Delegatow.

. Czlonkowie honorowi zwolnieni sg z oplacania sktadek cztonkowskich.

Par. 12

. Czlonkiem wspierajacym Zwigzku moze by¢ osoba fizyczna, lub osoba prawna

popierajaca cele Zwiazku, oraz deklarujaca pomoc finansowa, lub organizacyjng na
rzecz Zwigzku.

. Czlonkowie wspierajacy posiadaja uprawnienia czlonkow zwyczajnych z wyjatkiem

czynnego prawa wyborczego podczas Walnego Zebrania Delegatow.

. Decyzje o0 przyjeciu czlonka wspierajacego podejmuje Zarzad Zwiazku.



4. Od decyzji Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw Zwiazku przyshuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Delegatow w terminie 14 dni od daty otrzymania
decyzji na pis$mie z uzasadnieniem.

Par. 13

1. Czlonkostwo Zwigzku zwyczajne i wspierajace ustaje w przypadku:

a) Rezygnacji na pismie ztozonej przez cztonka do Zarzadu.

b) Zalegania z optacaniem sktadki cztonkowskiej przez okres 12 miesiecy.

€) Rozwigzania klubu bedacego czlonkiem Zwigzku, rozpoczecia jego likwidacji, lub
ogloszenia upadiosci.

2. Cztonkostwo Zwigzku zwyczajne i wspierajagce moze ustaé w przypadku wykluczenia
ze Zwigzku na podstawie prawomocnej uchwaly Zarzadu Zwigzku z powodu
naruszenia przez cztonka zasad statutowych, nieprzestrzegania uchwat i regulaminéw
Zwiazku, dziatania na szkode Zwigzku, lub nie uczestniczenia w pracach Zwigzku.

3. Czlonkostwo Zwigzku honorowe ustaje w przypadku:

a) Rezygnacji na pismie zlozonej przez cztonka do Zarzadu.

b) Dziatania na szkodg Zwiazku.

c) Utraty praw publicznych.

4. Czlonkostwo Zwigzku honorowe ustaje na podstawie prawomocnej Uchwaty
Zarzadu Zwiazku.

5. Od decyzji Zarzadu, dotyczacej wykluczenia czlonka zwyczajnego, wspierajacego
i honorowego, przyshuguje odwotanie do Walnego Zebrania Delegatdw, w terminie 14
dni od momentu otrzymania uchwaty o wykluczeniu.

Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

6. Do czasu rozpatrzenia wniesionego odwolania, o ktérym mowa w par.13 pkt.3
uchwata Zarzadu o wykluczeniu czlonka LZST powoduje zawieszenie jego praw
cztonkowskich wymienionych w par. 8 Statutu.

Rozdzial IV
Wiadze Zwiazku
Par. 14
Wiadzami Zwigzku sg:
1. Walne Zebranie Delegatow.
2. Zarzad.
3. Komisja Rewizyjna.
Par. 15

Wyboru delegatéw dokonujg wszyscy czionkowie zwyczajni na 4 letnig kadencjg.



Par. 16

. Kadencja wszystkich wiadz trwa 4 lata, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym

bezwzgledna wickszoscia glosdéw, w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do
glosowania. Wybor nastepuje spoérod nieograniczonej liczby kandydatdw.

. Wiladze Zwigzku maja prawo uzupetnienia swego skladu w miejsce ustgpujacych

cztonkow, do 1/3 liczby cztonkow tych wiadz, sposrod delegatdéw, ktdrzy w wyborach
do danego organu uzyskali kolejno najwicksza ilos¢ glosow.

Par. 17

. Uchwaly wladz LZST zapadaja zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci co

najmniej polowy osob uprawnionych do glosowania, jezeli inne postanowienia
Statutu nie stanowig inaczej.

. Glosowania odbywajg si¢ w sposob jawny, z wylgczeniem wyboru wiadz, kiedy

obowigzuje glosowanie tajne.

Par. 18

Walne Zebranie Delegatow

1.

2.

a)
b)

c)
3.

4.
a)

b)

Walne Zebranie Delegatow zwotywanie jest przez Zarzad Zwigzku w terminie
przewidzianym przez Statut.

Walne Zebranie Delegatow dzieli si¢ na:

Zwyczajne Sprawozdawczo - Wyborcze zwolywane raz na cztery lata.

Zwyczajne Sprawozdawcze zwotywane raz na rok.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow.

Walne Zebranie Delegatow obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie:

Zwohluje si¢ w ciggu 90 dni na wniosek Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, lub wniosku
zgloszonego przez co najmniej 4/5 ogdlnej liczby cztlonkow LZST.

Obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.

Par. 19

Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatoéw nalezy:

1.

2.

Noobkow

Przyjmowanie i rozpatrywanie sprawozdania z 4 - letniej i biezacej dziatalnosci wladz
Zwigzku
Uchwalanie na wniosek Komisji Rewizyjnej absolutorium ust¢pujacemu Zarzadowi,
lub poszczegdlnym jego cztonkom.
Uchwalanie kierunkow dziatalnos$ci i zatozen programowych Zwiazku.
Podejmowanie uchwat o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Zwiazku.
Wybor cztonkoéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej.
Nadawanie godnosci honorowego cztonka Zwigzku.
Uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, oraz regulaminu obrad
Walnego Zebrania Delegatéw.



8.
. Rozpatrywanie odwotan w sprawach cztonkowskich.

9

Podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzania majatkiem.

10. Podejmowanie uchwat programowych.
11. Podejmowanie uchwat w innych waznych sprawach wniesionych pod obrady.
12. Uchwalenie regulaminu dyscyplinarnego.

1

2.

3.

Par. 20

1. Zarzad zawiadamia czlonkéw Zwigzku o terminie Walnego Zgromadzenia
Sprawozdawczego Delegatow najp6zniej na 30 dni przed planowanym terminem
jego odbycia. Zawiadomienie, 0 ktérym mowa w zdaniu poprzednim, obejmuje
termin i miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia Delegatow oraz godzing jego
otwarcia.

2. Zarzad podejmuje uchwale o zwolaniu sprawozdawczo-wyborczego Walnego
Zgromadzenia Delegatow nie pdzniej niz 60 dni przed uptywem kadencji Wiadz
Zwiazku.

3. W terminie nie pdzniejszym niz 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia
Delegatow cztonkowie dostajg do wgladu:

1) porzadek obrad, a jezeli jego przedmiotem objete jest podjecie uchwat w sprawie
zmiany statutu Zwigzku, takze tre$¢ projektowanych zmian,

2) w przypadku sprawozdawczego Walnego Zgromadzenia Delegatow, sprawozdanie
Zarzadu z jego dziatalno$ci wraz z opiniag i sprawozdanie Komisji Rewizyjne;.

4, W zawiadomieniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia Delegatow, oprocz
pierwszego terminu, podaje si¢ takze drugi termin, w ktérym powinno odby¢ si¢
Walne Zgromadzenie Delegatéw, w przypadku gdyby w pierwszym podanym
terminie nie mogto si¢ ono odby¢ z powodu braku quorum.

5. Zawiadomien, o ktorych mowa w ust. 4, dokonuje si¢ listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru lub pocztg elektroniczng oraz przez umieszczenie
komunikatu na stronie internetowej Zwiazku. Termin zawiadomien, o ktérych mowa
w ust. 4, uwaza si¢ za zachowany, jezeli komunikat na stronie internetowej Zwigzku
zostat zamieszczony przed jego uplywem.

Par. 21

. Najwyzszg wladzg Zwigzku jest Walne Zgromadzenie Delegatow.

Kazdy czlonek zwyczajny Zwiagzku ma prawo wyboru jednego delegata na Walne
Zgromadzenie Delegatéw

Pozostali delegaci wybierani sa przez zebrania czlonkdéw zwyczajnych Zwiazku.
Liczba mandatow uzalezniona jest od liczby czlonkow klubu uczestniczacych we
wspotzawodnictwie sportowym szczebla wojewddzkiego i wynosi: jeden delegat na
kazda rozpoczeta dwudziestke zawodnikéw zrzeszonych w klubie. Liczba
zawodnikoOw zostaje okre§lona wedhig stanu na dzien pierwszego stycznia danego
roku kalendarzowego.

4. W Walnym Zgromadzeniu Delegatow uczestnicza:



1) z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym przedstawiciele czlonkow

wpierajacych, wybrani uchwatg swoich wladz oraz cztonkowie ustgpujacych wiadz
Zwiazku nie bedacy delegatami;

2) poza osobami wymienionymi w pkt 1 i 2 w Walnym Zgromadzeniu Delegatow

uczestniczy¢ mogg z glosem doradczym i biernym prawem wyborczym zaproszeni
przez Zarzad Zwigzku goscie i czlonkowie honorowi Zwigzku.

. Osoby, ktore nie uzyskaly absolutorium nie moga kandydowaé¢ do Zarzadu oraz

Komisji Rewizyjnej w nastepnych wyborach.

. Kadencja delegatow rozpoczyna si¢ z dniem odbycia sprawozdawczo-wyborczego

Walnego Zgromadzenia Delegatow i trwa do dnia zwotania nowego sprawozdawczo-
wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

. Wybor delegatow przez czionkdéw Zwigzku odbywa si¢ najpozniej na 30 dni przed

datg zebrania sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

Par. 22

Zarzad

=

Zarzad Zwiazku sklada si¢ z 5-7 cztonkow.

. Zarzad konstytuuje si¢ na pierwszym posiedzeniu, ktore odbywa sie nie pdzniej niz 14

dni od przeprowadzonego wyboru.

. W skiad Zarzadu wchodza: Prezes, 1 - 2 Wiceprezesow, Sekretarz i Skarbnik oraz 2-3

cztonkow.

W razie rezygnacji czlonka Zarzadu Zwigzku, Zarzad dokooptuje osobe sposrod
kolejnych kandydatow, ktorzy uzyskali najwigkszg ilos¢ waznych glosow na Walnym
Zebraniu Delegatow.

Par. 23

Czlonkoéw Zarzadu wybiera Walne Zebranie Delegatow sposrod delegatdw.

Par. 24

Zarzad odpowiedzialny jest za caloksztalt dziatan Zwigzku i dziala w jego imieniu
w kontaktach z innymi organizacjami.

Par. 25

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1.
2.
3.
4.

Wykonywanie uchwat i zalecen Walnego Zebrania Delegatow.
Wypracowywanie rocznych programow dziatan i planow finansowych.
Zarzadzanie majatkiem i funduszami Zwigzku.

Reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz.

5. Wybor delegatow reprezentujacych Zwigzek na forum organizacji krajowej.

6.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich sposobu uiszczania w drodze uchwaty
Zarzadu.



7. Reprezentowanie Zwigzku wobec innych organizacji sportu tanecznego, oraz
organizacji, ktorych Zwiazek jest czlonkiem, oraz podejmowanie uchwat w sprawie
przystapienia Zwiazku do tych organizacji, lub rezygnacji z ich czlonkostwa, a takze
wybor 0s6b majacych reprezentowaé Zwigzek w tych organizacjach.

8. Zatrudnianie, w miar¢ potrzeb, ksiegowego, pracownikdéw, okreslanie zakresu ich

kompetencji i udzielanie stosownych petnomocnictw.

9. Powolywanie kadry Zwigzku.

10. Wystepowanie do wlasciwych organdw administracji panstwowej i samorzadowej W

sprawach dotacji, 1 innych.

11. Szkolenia i doskonalenia kadr trenerskich i instruktorskich wojewodztwa lubelskiego.

12. Przygotowanie sprawozdania z dziatalno$ci Zwigzku, oraz pracy Zarzadu na

potrzeby Walnego Zebrania Delegatow, lub Komisji Rewizyjnej

13. Organizowanie, lub zlecanie czlonkom LZST, lub innym podmiotom

organizacji, przedsiewzie¢ sportowych lub rekreacyjnych.

14. Powolywanie komisji do okreslonych spraw.

15. Zatwierdzanie sprawozdan finansowych Zwiazku.

Par. 26

Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykta wigkszos$cig gloséw, w obecnosci minimum potowy
cztonkéw Zarzadu.

Par. 27

1. Do skutecznego reprezentowania Zwigzku, w szczegdlnosci zaciggania zobowigzan,
zawierania umow, udzielania pelomocnictw, skladania o$wiadczen woli we
wszystkich sprawach majatkowych wymagane jest wspotdziatanie i podpisy dwoch
cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

2. Czlonkowie Zarzadu nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

Par. 28

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na pot roku. Posiedzenie
zwotuje 1 prowadzi Prezes Zarzadu, lub w przypadku jego nieobecnosci Wiceprezes
Zarzadu. Wszystkie posiedzenia sg protokotowane.

O terminach posiedzenia Zarzadu, Prezes powiadamia na 7 dni przed jego terminem.

Za udziat w posiedzeniu Zarzadu jego czlonkom przystuguje zwrot kosztow — zgodnie
z ustalonymi zasadami.

Par. 29

Zarzad - dla usprawnienia pracy Zarzadu - moze powota¢ wydziaty, komisje i zespoty
problemowe, a takze inne komorki wykonawcze. Organy te pracujg wedtug regulaminu
uchwalonego przez Zarzad.
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Par. 30

1. W okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzadu, biezaca dziatalno$cia Zwiazku kieruje
Prezes Zarzadu, na podstawie regulaminu, okreslajacego zakres jego obowigzkow
i uprawnien, uchwalonego przez Zarzad.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu w miarg potrzeby, lecz nie rzadziej niz 1
raz na pot roku.

3. Za udziat w posiedzeniu Zarzadu, jego cztonkom przystuguje zwrot kosztow - zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami.

Par. 31
Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziataniem Zwigzku.

Par. 32

1. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 - 5 czlonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu,
ktore odbywa si¢ nie pozniej niz 14 dni od przeprowadzonego wyboru, wybieraja ze
swego grona przewodniczacego, zastepce 1 sekretarza.

2. W razie rezygnacji cztonka Komisji Rewizyjnej dokonuje si¢ dokooptowania osoby
sposréd kolejnych kandydatow, ktorzy uzyskali najwigksza 1los¢ waznych glosoéw na
Walnym Zebraniu Delegatow, w wyborach do Komisji Rewizyjnej.

Par. 33

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Przeprowadzanie przynajmniej raz w roku kontroli dziatalnosci merytorycznej
i finansowej Zwigzku.
2. Przedstawienie Zarzadowi wnioskow i zalecen, ktore Zarzad powinien rozpatrzy¢
w terminie 1 miesigca i przedstawi¢ odpowiedniej komisji.
Prawo zadania zwotania Walnego Zebrania Delegatdw.
Sktadanie Walnemu Zebraniu Delegatow - sprawozdan.
Whnioskowanie do Walnego Zebrania Delegatdw o udzielenie absolutorium
ustepujacemu  Zarzadowi, lub odmowa udzielenia absolutorium ustgpujagcemu
Zarzadowi.

ok w

Par. 34

Przewodniczacy komisji, lub upowazniony przez niego jej czlonek maja prawo braé
udziat z glosem doradczym w posiedzeniu Zarzadu - o terminach posiedzenia Zarzad
winien powiadomi¢ Przewodniczacego komisji na 7 dni przed jej terminem.
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Par. 35

. Komisja zwotuje swe posiedzenie w miar¢ potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na rok.
. Posiedzenie zwoluje i prowadzi przewodniczacy komisji lub wyznaczony przez niego

cztonek.

. Decyzje komisji zapadaja w formie uchwaly podjetej zwykla wickszoscia glosow

przy obecnosci co najmniej 3 czlonkéw komisji. W razie réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego..

. Za udziat w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej jej cztonkom przystuguje zwrot kosztow

— zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial V

Postepowanie dyscyplinarne i rozstrzyganie sporow

Par. 36

. Czlonkowie Zwiazku biorgcy udziat we wspotzawodnictwie organizowanym przez

Zwigzek podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie statutu,
regulaminéw uchwalonych przez Zwigzek, uchwat wiladz Zwigzku oraz innych
przepisOw obowigzujacych w sporcie tanecznym.

. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna realizowana jest na zasadach i w trybie okreslonym

w Regulaminie Dyscyplinarnym, uchwalonym przez Walne Zgromadzenie Delegatow
z zachowaniem zasad przewidzianych w niniejszym statucie.

Rozdzial VI

Majatek i fundusz zatozycielski

Par. 37

Majatek Zwigzku stanowia nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze. Na majatek
sktadaja si¢ w szczegolnosci:

1. Wptywy ze sktadek cztonkowskich.

2. Dotacje celowe przekazane do Zwigzku.

3. Srodki uzyskane z lokat terminowych.

4. Srodki otrzymane na realizacje zadan zleconych.
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Postanowienia koncowe
Par. 38

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu, rozwigzania Zwigzku podejmuje Walne Zebranie
Delegatow wiekszoscig 2/3 glosow, w obecnosci co najmniej polowy upowaznionych
do glosowania.

2. Uchwate o rozwigzaniu Zwigzku realizuje likwidator zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

3. Po zakonczeniu likwidacji Zwigzku, likwidator wystepuje do organu rejestracyjnego
z wnioskiem o wykreslenie Zwigzku z rejestru.
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